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Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

Istituto Omnicomprensivo Statale 10C - IPSS Polla
Viadei Campi, - 84035 Polla (Sa)
Tel/Fax 0975010624

saic872009@istruzione.it - 5aic872009 @ pec.istruzione.it
CF: 32006830654 — Codice Ministeriale: SAIC872009 — CODICE IPA: istsc_saic872009
IBAN: ITZSB0E7 24 76440010000045400 - Conto di Tesoreria: 316331 Codice Univoco Ufficio: UFEXBP

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI
DOCENTI ACCOMPAGNATORI

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi. Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la
realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM
e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia
e all’estero (D.M. 88/2025)

Titolo del progetto: Professioni STEM e Multilinguismo nel Sociale e Sanitario
Identificativo progetto: M4C113.1-2025-1585-P-58783
CUP: G44D23007210006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili

al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra

il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Realizzazione di Percorsi per le Competenze
Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 21 maggio 2025, n. 88, con il quale sono state destinate le
risorse per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di
orientamento in Italia e all’estero, in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza;

VISTO [|'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 si & proceduto ad indire una procedura a
sportello per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di Percorsi per le Competenze
Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e
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professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025);

VISTO il progetto presentato in data 04/08/2025 ;

VISTO I'atto di concessione prot. 180903 DEL 19/10/2025 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA I'assunzione in bilancio DEL 27/11/2025.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2025/2028;
VISTO I'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile

Unico di Procedimento;

VISTO I'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di

interesse;

VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I'intero intervento;
VISTO I'art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO il Decreto di nomina RUP prot. 10385 del 14/11/2025

VISTA la necessita di selezionare, tra il personale interno, docenti cui affidare l'incarico di
ACCOMPAGNATORE nell’ambito del Progetto;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

EMANA
Il presente bando per la selezione e il reclutamento di N. 4 DOCENTI ACCOMPAGNATORI per
I’attuazione del progetto “Professioni STEM e Multilinguismo nel Sociale e Sanitario”, di cui all’avviso
pubblico prot. n. 121362 del 13/07/2025 (D.M. 88/2025).

Art. 1 — OGGETTO E TEMPI DELL'INTERVENTO

Realizzazione del progetto denominato “Professioni STEM e Multilinguismo nel Sociale e Sanitario”, CUP:
G44D23007210006, nell’ambito della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Realizzazione di Percorsi per le
Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti
tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025), finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU.

Il progetto prevede 14 giorni di mobilita (60 ore) a Rimini nell’ambito del PCTO con n. 46 studenti delle
classi terze, quarte e quinte nel periodo relativo alla prima meta di marzo.

Tali percorsi hanno una duplice finalita: da un lato sono formativi, perché promuovono lo sviluppo di
competenze trasversali, linguistiche e professionali attraverso esperienze pratiche; dall’altro sono
orientativi, in quanto offrono agli studenti I'opportunita di vivere un’esperienza qualificante, utile per
compiere scelte consapevoli e informate sul proprio futuro formativo e professionale.

Art. 2 — COPERTURA DELLE SPESE E COMPENSI

Le spese relative al viaggio di andata e ritorno dall’Istituto alla destinazione, nonché quelle di vitto e
alloggio, saranno interamente a carico del progetto. La partecipazione al progetto avviene a titolo
gratuito, senza diritto ad alcun compenso.

Art. 3 - REQUISITI DI AMMISSIBILITA

Sono ammessi a presentare domanda i docenti interni all’Istituzione scolastica.

Art. 4 — COMPITI DEL DOCENTE ACCOMPAGNATORE

Detto incarico comporta I'obbligo di un’attenta ed assidua vigilanza sugli alunni, con I'assunzione delle
responsabilita previste dall’art. 2047 del Codice Civile, integrato dall’art. 61 della Legge n. 312 dell’11
luglio 1980, che limita la responsabilita patrimoniale del personale della scuola ai soli casi di dolo o
colpa grave. Una vigilanza cosi qualificata deve essere esercitata non solo a tutela dell’incolumita degli
alunni, ma anche a salvaguardia del patrimonio scolastico e dei beni pubblici. Si ricorda che lo
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svolgimento di uscite didattiche e viaggi di istruzione comporta il regime di responsabilita connesso
alla cosiddetta “culpa in vigilando”. Il docente accompagnatore, pur operando in un contesto diverso
da quello dell’aula, assume le stesse responsabilita che gli competono nel normale svolgimento delle
lezioni: garantire la sicurezza e I'incolumita degli alunni affidati alla sua sorveglianza, nonché prevenire
eventuali danni a terzi causati da comportamenti degli studenti. In ogni circostanza il comportamento
dei docenti accompagnatori deve ispirarsi alla cautela, al senso di responsabilita e alla buona
educazione, nel rispetto della tutela dei minori affidati.

Compiti del docente accompagnatore:

1. Assicurarsi di non perdere mai di vista il gruppo di studenti affidato.

2. Fornire agli alunni indicazioni chiare e comprensibili, verificando che tutti le abbiano recepite e siano
in grado di seguirle.

3. Impartire disposizioni precise in occasione di ogni spostamento e vigilare che vengano rispettate.
4. Nelle strutture ospitanti, vigilare affinché non vengano arrecati danni e informare gli alunni che
eventuali danni saranno oggetto di risarcimento.

5. Accertarsi che gli alunni conoscano e rispettino le regole della struttura ospitante.

6. Vigilare attentamente sul rispetto delle suddette regole durante tutta la permanenza.

7. Attenersi scrupolosamente al programma e alle attivita definite dall’lstituto o programmate
dall’agenzia incaricata. Qualsiasi variazione al programma che il docente intenda proporre durante il
soggiorno dovra essere preventivamente comunicata per iscritto all’e-mail istituzionale e autorizzata
dal Dirigente Scolastico.

8. Registrare le presenze e le assenze degli alunni partecipanti

9. Al termine dell’attivita, i docenti accompagnatori sono tenuti a redigere una relazione sugli aspetti
organizzativi e sul comportamento degli alunni, da trasmettere al Dirigente Scolastico entro una
settimana dal rientro.

Art. 5 - MODALITA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria istanza tramite PEC all'indirizzo e-mail
saic872009 @ pec.istruzione.it, riportando nell’oggetto del messaggio la dicitura: “PNRR DM 88/2025 —
COGNOME e NOME dell’aspirante”, entro le ore 13:00 del giorno 11/02/2026.

La domanda dovra contenere: * il curriculum vitae aggiornato, redatto in formato europeo.

Art. 6 — PROCEDURA DI SELEZIONE E ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI

La selezione e la valutazione delle domande saranno effettuate da una Commissione di valutazione
presieduta dal Dirigente Scolastico, sulla base della tabella dei titoli, delle competenze e delle
esperienze

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI:

Art. 7 — VALUTAZIONE DELLE ISTANZE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE.

Al termine delle operazioni saranno redatte le graduatorie provvisorie, pubblicate all’Albo Online e sul
sito dell’Istituto. Eventuali reclami potranno essere presentati entro cinque giorni dalla pubblicazione;
decorso tale termine, le graduatorie diverranno definitive. Nel caso in cui le candidature per un singolo
modulo risultino inferiori ai posti disponibili, il bando restera aperto a sportello fino a esaurimento dei
posti.

Art. 8 — VARIAZIONI DEL PROGETTO

L’Istituto si riserva la facolta di apportare, qualora se ne ravvisi la necessita, variazioni al progetto
riguardanti le destinazioni e/o i periodi di attuazione delle mobilita. In fase di candidatura, I'aspirante
dichiara di accettare preventivamente eventuali modifiche alle destinazioni indicate nel presente
bando, purché le stesse siano comprese tra quelle indicate nell’Avviso Pubblico PNRR prot. n. 121362
del 13/07/2025. Analogamente, i periodi di svolgimento delle attivita e delle mobilita potranno subire
variazioni in relazione a esigenze organizzative, logistiche o economiche, inclusi i costi delle strutture
ricettive e dei trasporti. Pertanto, la presentazione della candidatura implica I'accettazione integrale
delle suddette condizioni.

Art. 9 — RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Art. 10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
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Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dall’Istituto esclusivamente per le finalita
connesse alla gestione della presente procedura di selezione e agli eventuali procedimenti di
conferimento degli incarichi. Il trattamento dei dati avverra nel rispetto dei principi di liceita,
correttezza, trasparenza, minimizzazione, esattezza, limitazione della conservazione e integrita e
riservatezza.

| dati potranno essere comunicati esclusivamente a soggetti pubblici o privati nei casi previsti dalla
legge e per finalita istituzionali connesse allo svolgimento della procedura selettiva o alla verifica delle
posizioni giuridico-economiche dei candidati. In qualita di interessati, i candidati possono esercitare in
qualsiasi momento i diritti previsti dagli articoli 15-22 del Regolamento (UE) 2016/679, tra cui il diritto
di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del trattamento, opposizione e portabilita dei dati,
secondo le modalita indicate dall’Istituto. Il titolare del trattamento & I'Istituto scolastico

Art. 11 — RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO

Ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene nominato Responsabile
Unico di Progetto il DS prof.ssa CARMELA TAGLIANETTI

Art. 12 — PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO DI SELEZIONE

Il presente Avviso & pubblicato su sito web e all’Albo Online dell’Istituto omnicomprensivo di Polla (SA)
Art. 13 — DISPOSIZIONI FINALI

In caso di mancanza o parziale disponibilita di candidati, Il Dirigente Scolastico dara attuazione a tutte
le procedure ritenute opportune e necessarie, ricorrendo all’Avviso ad evidenza pubblica. Per quanto
non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione
degli interventi.

Polla 30/01/2026
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Carmela Taglianetti
(Firmato digitalmente)
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